
KRYTERIA OCENY ZACHOWANIA

klasy  VII-VIII

OCENA LICZBA PUNKTÓW

wzorowe

bardzo dobre 

dobre

poprawne

nieodpowiednie

naganne

350 pkt. i więcej

220 – 349 pkt.

80 – 219 pkt.

40 – 79 pkt.

1 – 39 pkt.

0 pkt. i mniej

klasy  IV-VI

OCENA LICZBA PUNKTÓW

wzorowe

bardzo dobre 

dobre

poprawne

nieodpowiednie

naganne

300 pkt. i więcej

200 – 299 pkt.

80 – 199 pkt.

40 – 79 pkt.

1 – 39 pkt.

0 pkt. i mniej

KREDYT na start 100 pkt.



PUNKTY  DODATNIE :

Zachowanie Liczba 
punktów

Uwagi

1.1) Reprezentowanie Szkoły w konkursach i zawodach:

konkurs, etap konkursu lub zawody szkolne;
- udział
- sukces (osiągnięcie wysokiego wyniku: np. I-III miejsce, tytuł 
laureata, finalisty, wyróżnienie, wynik bardzo dobry, itp.)

konkurs,  etap  konkursu  lub  zawody  gminne,  rejonowe
lub powiatowe;
- udział
- sukces (osiągnięcie wysokiego wyniku: np. I-III miejsce, tytuł 
laureata, finalisty, wyróżnienie, wynik bardzo dobry, itp.)

konkurs, etap konkursu lub zawody wojewódzkie;
- udział
- sukces (osiągnięcie wysokiego wyniku: np. I-III miejsce, tytuł 
laureata, finalisty, wyróżnienie, wynik bardzo dobry, itp.)

konkurs,  etap  konkursu  lub  zawody  ogólnopolskie
lub międzynarodowe;
- udział
- sukces (osiągnięcie wysokiego wyniku: np. I-III miejsce, tytuł 
laureata, finalisty, wyróżnienie, wynik bardzo dobry, itp.)

1.2)  Reprezentowanie  Szkoły  w  uroczystościach 
zewnętrznych  lub  odbywających  się  w  czasie 
pozalekcyjnym.

1.3) Reprezentowanie Szkoły w poczcie sztandarowym.

10 pkt.
20 pkt.

10 pkt.
30 pkt.

20 pkt.
40 pkt.

20 pkt.
50 pkt.

20 pkt.

20 pkt.

za każdy konkurs 
lub zawody

za każdy konkurs 
lub zawody

za każdy konkurs 
lub zawody

za każdy konkurs 
lub zawody

za każde zadanie

za każde zadanie

2.1) Aktywna praca w organizacjach szkolnych.

2.2) Aktywna praca w samorządzie klasowym.

30 pkt.

20 pkt.

raz w półroczu;
przyznaje 
opiekun 

organizacji

raz w półroczu;
przyznaje 

wychowawca

3.1) Aktywna praca na rzecz Szkoły.

3.2) Aktywna praca na rzecz klasy.

20 pkt.

10 pkt.

za każde zadanie

za każde zadanie
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4. Wywiązanie się z przydzielonego zadania. 10 pkt. za każde zadanie

5.1) Udział w apelu lub uroczystości.

5.2) Pomoc w przygotowaniu apelu lub uroczystości.

20 pkt.

20 pkt.

za każde zadanie

za każde zadanie

6.1)  Zorganizowanie  lub  pomoc  w  zorganizowaniu  akcji 
społecznej lub charytatywnej.

6.2)  Zaangażowany udział  w  akcji  społecznej
lub charytatywnej.

20 pkt.

10 pkt.

za każdą 
organizację
 lub pomoc

za każdy udział

7. Wykazywanie się kulturą osobistą poprzez:
• respektowanie zasad społecznych i szkolnych;
• dbałość  o  kulturę  słowa  i  stosowanie  zwrotów 

grzecznościowych;
• okazywanie szacunku i tolerancji;
• uczciwość;
• estetykę stroju i wyglądu.

10 pkt za 
każdy 

element

raz w półroczu;
przyznaje 

wychowawca

8.  Inne  zachowania  świadczące  o  wyjątkowej  dojrzałości, 
empatii, życzliwości.

20 pkt. za każde 
zachowanie

9. Brak ujemnych punktów zachowania w półroczu. 30 pkt. raz w półroczu;
przyznaje 

wychowawca
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PUNKTY  UJEMNE:

Zachowanie Liczba 
punktów

Uwagi

1.1) Przeszkadzanie na lekcji.

1.2) Niewłaściwe zachowanie podczas apeli i uroczystości.

1.3) Niekulturalne lub wulgarne słownictwo.

1.4) Aroganckie lub agresywne odnoszenie się do dorosłych.

1.5) Niewykonanie polecenia nauczyciela lub innego pracownika 
Szkoły.

1.6)  Korzystanie  z  telefonu  i  innych  urządzeń  elektronicznych
w sposób niezgodny z regulaminem.

10 pkt.

10 pkt.

10 pkt.

20 pkt.

20 pkt.

10 pkt.

za każde 
zachowanie

2.1) Nieuzasadnione spóźnienie na zajęcia.

2.2) Opuszczenie terenu Szkoły bez pozwolenia.

2.3) Nieusprawiedliwione nieobecności.

10 pkt.

20 pkt.

10 pkt.

za każde 
zachowanie

za każde 
zachowanie

raz w 
miesiącu;
przyznaje 

wychowawca 
na podstawie 

analizy 
frekwencji 

dokonywanej 
za każdy 
miesiąc

3.1)  Nieuzasadniony  brak  niezbędnych  przyborów  lub  stroju 
sportowego.

3.2)  Nieuzupełnienie  braków  w  obowiązkowych  zadaniach
i notatkach wynikających z nieobecności na zajęciach.

10 pkt.

10 pkt.

za każde 
zachowanie

4.1) Strój codzienny niezgodny z zapisem w Statucie Szkoły.

4.2) Brak stroju galowego podczas uroczystości szkolnej.

10 pkt.

20 pkt.

za każde 
zachowanie

5.1)  Nieumyślne zachowanie zagrażające bezpieczeństwu innych; 20 pkt. za każde 
zachowanie
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5.2)  Umyślne zachowanie zagrażające bezpieczeństwu innych. 30 pkt. za każde 
zachowanie

6.1) Zaśmiecanie otoczenia.

6.2) Nieumyślne zniszczenie cudzej własności.

6.3) Umyślne zniszczenie cudzej własności.

10 pkt.

20 pkt.

40 pkt.

za każde 
zachowanie

7.  Oszustwo (kłamstwo). 20 pkt. za każde 
zachowanie

8. Zaczepki słowne lub fizyczne (obrażanie innych, przepychanki). 20 pkt. za każde 
zachowanie

9. Wyłudzanie pieniędzy lub kradzież.* 80 pkt. za każde 
zachowanie

10.  Używanie  lub  namawianie  innych  do  spróbowania  używek 
(alkohol, papierosy, narkotyki i inne substancje psychoaktywne).*

80 pkt. za każde 
zachowanie

11. Znęcanie psychiczne lub szantaż.* 80 pkt. za każde 
zachowanie

12. Przemoc fizyczna skutkująca uszczerbkiem na zdrowiu.* 100 pkt. za każde 
zachowanie

UWAGI DODATKOWE

1.  W przypadku zachowań ujętych w zaznaczonych gwiazdką (*)  punktach okresowa klasyfikacyjna 
ocena zachowania nie może być wyższa niż poprawne.

2. W przypadku przekroczenia przez ucznia limitu 80 pkt ujemnych w półroczu, klasyfikacyjna ocena 
zachowania za to półrocze nie może być wyższa niż bardzo dobre.
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